WORKSHOP JeSocial

PALESTRANTE
Adison Ferreira

Adison Ferreira é Bacharel em Ciéncias Contabeis, Mestrado em Gestéo de Sistemas
e Fundos pela Organizacéo Iberoamericana de Seguridade Social (OISS) em Madrid-
ES (Universidade de Alcala), P6s-graduado em Controladoria e Finangas, consultor
em E-Social diagnéstico (pessoas, processos e tecnologia), capacitacéo,
mapeamento de riscos, implantag¢éo.

Atuacéo internacional (Angola, Mogambique e Portugal) nas areas de contabilidade, auditoria, finangas, previdéncia,
solugdes de tecnologia, tributos e em protecgao social obrigatéria e complementar em instituigdes como o Ministério do
Trabalho Emprego e Seguranga Social Em Angola (INSS), Ministério do Interior, Banco Nacional de Angola (Banco
Central); Foi auditor/consultor pela Performance Alliot Brasil (Atualmente BDO), gestor de contabilidade e controle do
NUCLEOS - Instituto de Seguridade Social (Fundo de Pensé&o vinculado ao Sector de Energia no Rio de Janeiro);
Professor da Escola Nacional de Administracdo (ENAD- Angola) nas cadeiras de Governanga Corporativa,
Compliance e Gest&o de Previdéncia, Professor de Pés-graduag&o do Instituto Mentor na cadeira de Etica de Cultura
Organizacional. Consultor em Controles Internos, Auditoria e Fiscalizagéo no Instituto Nacional de Seguranga Social
em Angola; Foi Diretor Geral da Best Way Consulting (Angola) e Diretor da BestWay Mogambique S.A. Partner da
Actuarial Consulting (Rio de Janeiro-RJ).

OBJETIVO

Abordar os eventos do E-Social, conceitos, layouts e prazos de envio, para o efetivo cumprimento da obrigacéo de envio
das informacdes trabalhistas, previdenciarias, tributarias e fiscais relativas a utilizacdo de méo de obra onerosa, com ou
sem vinculo empregaticio e também outras informacdes previdenciarias e fiscais previstas na Lei.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Legislacdo 10. Registrode Eventos Trabalhistas—RET

2. Conceito doeSocial 11. Eventos Iniciais e tabelas

3. Faseamento E-Social 12. EventosNé&o periodicos

4. Objetivosdo Projeto 13. EventosPeriodicos

5. Registro de Eventos Trabalhistas —RET 14. Tabelas Auxiliares

6. Identificadores 15. Impacto nasempresas

7. EntesParticipesdoPrograma 16. Matriz deRisco e Plano de Acdo

8. Obrigagdesacessorias que serdo substituidas 17. Multase Penalidades

9. Qualificagdo Cadastral 18. Comentario sobre acriagdo daEFD-REINF e DCTFWeb

Data: 28/06/2018 INVESTIMENTO:
Horéario: 08h as 17h

o ONOEOERCEANRIATO ociados do SESCAP BA - R$ 250,00

320, Barris, Salvador-BA ados/Representados - R$ 300,00

INSCRIGOES: www.sescapbahia.org.br Estudantes - R$ 250,00
|NFORMACOESZ (71) 3452-4082 emais |nscrigaes - R$ 400,00
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